NGAGEE DANS SON MILIEU

décambre 2009, un total de deux mille (2000}
persannes agées ont ainsi té rencontrées, et
ce, partout sur le territoire de l'agglomération
de Longueuil. Les différents sujets abordés ont
&té ; |a sécurité & domicile, la sécurité dans les
déplacements, la sécurité dans les transactions
financigres et les différents types d'abus. Ce
projet s'est avéré &tre trés positif, d'ou la déci-
sion de poursuite, et nous espérens queles actes
poseés aujourd hui permettront d'adoucir le futur
de chacun des acteurs concernés.

INTERCOOPERATION
] La Caisse a, en outre, recours aux forces de la coopération en s'alliant
& l'occasion & d'sutres organismes coopératifs et 3 des entreprises
d'économie sociale pour mettre a profit leurs ressources.

Elle s'estassociée avac les caizses du sacteur Des Patrictes (Boucharville,
Contrecoeur-Verchéres, Grand-Coteau, Ment Saint-Bruno et Varennes)
dans le cadre d'une multitude de projets et demandes de commandites
et dons. Elle a également utilisé 'intercoopération avec ces mémes
caisses afin de partager les colits liés & la conception et |a réalisation des
bulletine LInfa-Caisse, aux placement publicitaires, ainsi que les autres
frais inhérents aux dossiers conjoints.

Encore en 2009, les neuf (7) caisses Desjarding de ['agglomération de
Longueuil, de concert avec les policiers de la Section des Ressources et Ac-
tions communautaires (5.R.A C.) du Service de police de '"Agglomération
de Langueuil, ont poursuivi le Programme de prévention des ainés. Depuis
novembre 2008 jusquau 31
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UN PERSONNEL TOUT AUSSI ENGAGE

LaCaisse Desjardinsde Bouchenville estdonctrésenga-

gée danssonmilieu et il en est de méme de ses dirigeants

. et employés, Les employés de la Caisse Desjardinz de

Boucherville se sont mobilisés afin d'arganiser, du 17 au 18

juin 2009, des activités-bénéfices au profit des organismes

Regroupement pour la Trisomie 21, Parents Orphelins et

» La Fandation Go (Grand Défi Pierre Lavois). Grice & la

générosité des employés et des commanditaires, |'équipe

a amassé une somme de 4 D003 4 travers la vente interne

de moitiés-maoitiés, de café, de muffins et de hot-dogs,

ainsi gu'un encan silencieux. La direction de Caisse Desjar-

dins de Boucherville a ajouté 500% 4 ce montant, ce quia
permis de remettre 1 500% & chacune des trois causes.

Pour une huitiégme annge cansécutive, las emplayés

ont appuyé en décembre le Comité
d'entraide interparcissial de Bouchemville
dans la collecte de denrées non péris-
sakles destinées aux familles moins nanties
de Boucherville. Grice a la générosité de
tous, enviren 170 familles ont ainsi requ des
paniers de Nogl,

DES GESTES POUR LENVIRONMNEMENT
La Caisse Desjardins de Boucherville adopte des méthodes de travail rédui-
sant la cansommation de papier, encourage 'adhésion au relevé virtuel par
ses membres, redistribus ses surplus de nourriture lors des événements a des
organismes dans le besoin et récupére pour vous les piles usagées, les CD/OVD,
ainsi que les téléphones cellulaires dans la BOITE JAUME prévue 3 cette fin et
disponible & I'accueil de chague emplacement de la Caisse.
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MEMBRES COPROPRIETAIRES,
VOTRE OPINION EST IMPORTAMTE
En tant que membres-propriétaires, vous pouvez participer
démocratiqguement aux orientations et aux résultats de la
Caisse. Vous avez donc été invités au cours de 2009 4 vous
exprimer sur votre satisfaction suite a la prestation de services.
Vos commentaires ont &t pour nous trés importants et nous ont
inspirés afin d'améliorer nos fagons de faire et nos installations,
nous inscrivant dans un processus d'amélioration continue.
Vous avez égalernent &té invités a participer aux décisions sur
le partage des excédents de la Caisse pour l'annge 2009 lors
de |'assemblée générale annuelle du 19 avril dernier. Encaore
une fois, nousvous remercions pour votre confiance et réitérons i
notre volonté de vous offrir un service optimal et professionnel, vl y
& la hauteur de vos attentes. ==

Sinwvestir
pour volre
avenlir

FARRDE O0F WOLE & TR
A DOMTI U ILLEWENT
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Ces quelgues exemples illustrent
la volonté de tous les acteurs L
de la Caisse Dasjardins de Boucherville [ Pt
de contribuer au mieux-étre de leur milieu,
jouant un réle important dans son
développement social et économique.

Chers membras, I'avenir que nous pouvons créer
ensemble est celui d'un Mouvement Desjardins
riche de ses valeurs de coopération et en constante
évolution vers un monde plus responsable,
plus équitable et plus durable. Un Mouvement
qui pense et qui agit pour le long terme et qui,
au guotidien, sait conjuguer avoirs et étres
en mettant l'argent au service des gens
et des collectivités,

VOUS AVEZ ACCES EN TOUT TEMPS

ET DONS _ ) _ - - A VOS FINANCES PERSONNELLES :

trof de n:f.m'r'rr'r@milter et dons & des organismes et individus membres de Desjardins, GUICHETS AUTOMATIQUES

mbres. La Caisse s'assure également d'une alternance des organismes receveurs. Mous espérons Vious pourrez effectuer des transactions financiéres grace & nos guichets

ux qui la composent. Parmi les organismes et individus receveurs en 2009, mentionnons que !es montants automatiques dispenibles en tout temps. Les guichets sont situés aux deux
attribués auront emplacements de la Caisse,
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ifz;é;iiufiiﬂ?dmm Pﬁfﬁrﬁf&?ﬂ% Desjardins Rive-5ud Nous profitans de La Caisse Desjardins de Boucherville vous offre un service flexible et

Fabrique de Sainte-Julie Projet Eldorado 2009 IOCCESI?H pour adapté, en fonction de vos horaires et contraintes. Vous pourrez, pour vos

Fondation GO [Grand Défi Piarre-Lavoie) Regroupement pour |a trisomie VoUus exprimer notre acquisitions immobiliéres, prendre rendez-vous avec I'un de nos représentants

e il Risidance Hotulleris Heranis reconnaissance et hypothécaires au moment et & I"endreit qui vous convient le misux. Pour plus

! de Touchfootb ”F:jt Boucharvill Sacondai o nos félicitations, dyinformations. contactez votre Caisse.

ol e okt :E;t: e 2009 4 vous et votre ACCES A DES CONSEILS JUSQU'A MINUIT

ot Semainier paroissial équipe, pour votre En composant le 1 800 CAISSES, vous pourrez joindre un conseiller tous les

aison das jeunes de Boucherville Service alimentaire des Moissons d‘::;:;;nnf:;f thgj;e g’:r:éljl:?é‘éa ;”J’;”;%ﬂ:;:.::emn pour discuter de vos affaires personnelles ou

sison des jeunes La Piaule Société canadienne de la Sclérose en plaques ; gl e '

aison des Jeunes La Piaule Société canadienne du Cancer n;ﬁ:ﬁiﬁ:ﬂﬁ"g fm ACCES A VJDJSE E?HSEE EN LIGNE S .
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aryse Ringuette Société du patrimaine de Boucherville de fagon coopérative || tout temps, & une multitude d'opérations. |

sthisy Conatantin Thédtre Jankijou s développement N'hésitez pas 3 visiter le www.desjardins com,

Slnis Bsacls i silencj‘e de la vie associative gue ce soit pour vérifier votre solde, payer vos

hération Je me lance Ville de Boucheryille de notre région. factures, placer de l'argent, effectuer un prét,

rents Orphelins virer de I'argent entre personnes ou entre vos

| comptes, ou autres! st

e-congeil 500, boulevard du Fort Saint-Louis, Boucherville (Québec) J4B 154

' Téléphone : 450 655-9041 ou 1 866 655-9041

gendez-vous. Télécopieur : 450 £55-6365

Lundi 10h-15h

Les conseillers peuvent également vous servir sur rendez-vous en dehors Mercredi 1M0h-20h

des heures officielles d'ouverture et peuvent se déplacer pour vous offrir Jeudi 10 h-20h

un service en dehors des murs de I'lnstitution. Les conseillers du Centre Vendredi 10 h-16h
financier aux entreprises peuvent également se déplacer pour vous offrir Samedi Fermé

un service a 'endroit de votre convenance.

ESSIBLE PARTOUT, A TOUS ET EN TOUT TEMPS
DJONT TROIS (3) SOIRS ET LE SAMEDI !

Centre de services Fort Saint-Louis

Dimanche Fermé
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